MINISTERUL SANATATI , MUNCII si PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA

roCyY/J1APCTBEHHOE MEJIHKO-
CAHUTAPHOE YYPEXRIEHHE
PAHOHHAS BOJIbHHUA

INSTITUTIA MEDICO -
SANITARA PUBLICA
SPITALUL RAIONAL

FLLORESTI r. DJIOPELUTH
MD-5001, or. Floresti, str. Stefan ccl Mare, 77, tel/Fax 0(250) 2-24-48, e-mail ; srfloresti®@ms.md___
ORDIN
Nr. _FA din  LF. /7€ 2019

Cu privire la aprobarea Regulamentului cu privire la evidena,
evaluarea, pdstrarea, wiilizarea §i rascumpdrarea cadourilor
in cadrul IMSP “Spitalul Raional Floregti”

In temeiul Legii nr. 325 din 23.12.2013 privind evaluarca integritdfii institujionale, Legea integritdfii
nr, 82 din 25.05.2017, Hotirdrii Guvernului nr. 134 din 22.02.2013 privind stabilirea valorii admise
a cadourilor simbolice, a celor oferite din politeje sau cu prilejul anumitor actiuni de pratocol §i
Regulamentul de organizare §i funcjionare a IMSP “Spitalul Raional Floregti™

ORDON:

. Se aprobi Regulamentul cu privire la evidenja, cvaluarca, pastraren, utilizarca i
riscumpdraren cadourilor in cadrul IMSP “Spitalul Raional Floregtt”

2. Sc instituic Comisia de evaluare si evidengd a cadourilor in urmiitoarea componenti:
Sura Procopii, Sef serviciul economic - pregedinte;
Chirija llie, jurist-  sccretar,
Groza Svetlana, contabil = membru;

3,  Se desemncazh in calitate de membri supleanti ai Comisiei de evaluare §i cvidend a
cadourilor:

Dabrea Eudochia, contabul ser’;

Movila Ada , contabil ;

Ursu lulia, Sef serviciul resurse umane.

4. Vicedirectorul institufiei, va aduce la cunogtinia sefilor subdiviziunilor, conjinutul prezentului
ardin 5i a Regulamentului cu privire la evidenta, cvaluarea, pdstrarea, utilizarca §i riscumpirarea
cadourilor in cadrul IMSP “Spitalul Raienal Floregti™ .

J, Conurolul executdrii prezentului ordin mi-1 asum.

. 722 Valeriu Nichiforciue




MINISTERUL SANATATII, MUNCII si PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICI MOLDOVA

NSTITUTIA MEDICO -

SANITARA PUBLICA

SPITALUL RAIONAL
FLORESTI

ITOCYHAPCTBEHHOEMETHKO-
CAHUTAPHOE VYPERIEHHE
PAHOHHASI BOJIBHHILA

r. DJIOPELUTE

MD-$01, or. Fio

[l ; sriiorestii@uns. md

ORDIN

Nr. 3" din 11 januaric 2021

Privind modificarea ordinuiui nr. 72 din 28.10.2019 cu privire
la aprobarea Regulamentului cu privire la evidenta, evaluarea,
pastrarea, wtilizarea §i rdscumpdrarea cadourilor in cadrul
IMSP Spitalul Raional Floresti

In legdturd cu remanierile de cadre, care au avut loc in IMSP Spitalul Raional Floresti si
aparifia necesitdfil de efectuare a modificdrilor in componenla Comisici de evaluare si evident3
a cadourilor

ORDON:

in leghrurd cu eliberarea din funclie a dlui Sure Procopii §i decesul dnei Ursu lulia, de exclus
din componenia |Comisiei de evaluare §i eviden|d a cadourilor

1. De inclus in componenta Comisiei de evaluare sievidentd acadourilor pe dul Buruseiuc
Mihail - sef serviciul econimic IMSP SR Floresti si pe dna Scripcari Natalia — jefa serviciului
resurse umane.

2. Dupa efectuarea modificarilor se aproba:
componenji Comisiei de evaluare §i evidentd a cadourilor

Burugciuc Mihaul, seful serviciul economic - presedinte;
Chirifa Ilie, junist - secrelar;
Groza Svetlana, contabil — membru.

in calitate de membri supleanti ai Comisiei de evaluare si eviden{d a cadourilor

Dobrea Eudochia, contabil sef;
Movila Ada, contabil;
Scopcean Natalia, sef serviciul résurse umane.

Director IMSP SR Floresti




Execatar: Jurist [liz Chisija

|RG-nr.l Editia - nr.| ' e ;
Revizia - nr. 0 ' IMSP “Spitalul Raional Florest™ MD 5001, or. Floresti

Data /2019  [Pagini- 9

|

Aprobat prin ordinul nr.{f (/&:H ,Z:f /0 RO ¢

"REGULAMENT
cu privire la evidenta, evaluarea, pastrarea, utilizarea
si riscumpirarea cadourilor in cadrul

IMSP “Spitalul Raional Floresti”



Dispozitii generale

1.  Prezentului Regulament este aprobat in temeiul Legii nr. 325 din 23.12.2013
privind evaluarea integritdfii institufionale, Legii integntatii nr. 82 din 25.05.2017,
Hotlirdrii Guvernului nr. 134 din 22.02.2013 privind stabilirea valorii admise a
- cadourilor simbolice, a celor oferite din politete sau cu prilejul anumitor actiuni de
protocol §1 Hotararii Guvernului nr. 192 din 24.03.2017 cu privire la aprobarea
Codului deontologic al lucratorului medical si al farmacistului.

2. Prezentul Regulament determind modul de activitate al Comisiei de evaluare si
evidentd a cadourilor, modul de evidenta. evaluare, pastrare, utilizare §i riscumparare
a cadourilor simbolice, a celor oferite din politete sau cu prilejul anumitor actiuni de
protocol {(cadouri admisibile) si procedura de raportare/informare despre cadourile
inadmisibile (in continuare - cadouri).

3.  Prevederile Regulamentului sunt aplicabile tuturor angajatilor IMSP “Spitalul
Raional Floresti” (in continuare - Beneficiar).

II.  Regimul juridic al cadourilor
4,  Cadourl inadmisibile
4.1. Pentru a evita aparifia manifestarilor de coruptie in activitatea IMSP “Spitalul
Raional Floresti”, tuturor angajatilor le este interzis sa solicite sau sd accepte cadouri
(bunuri, servicii. favoruri, invitatii sau orice alt avantaj) care le sunt destinate personal
sau familiei lor, daca oferirea sau acordarea lor este legatid direct sau indirect de

desfdsurarea activitdtii lor profesionale (cadouri inadmisibile). Solicitarea sau
acceptarea cadourilor inadmisibile constituie acte de coruptie.

4.2. Daca angajatulul 1 se propune un cadou inadmisibil, acesta are urmértoarele
obligatii:

a) s# refuze cadoul:

b)  sé se asigure cu martori, inclusiv dintre colegii de serviciu, dupa posibilitate;

c)  siraporteze imediat aceasta tentativa autoritatii anticoruptie responsabile;

d)  si anunte conducétorul entititii publice;

¢) sl transmitd cadoul conducitorului entititii publice in cazul oferini cadoului
fard gtirea sa (lisat in birou, in anticamerd etc.). concomitent cu anunfarea
conducatorulul entitafii;

f)  sa 151 exercite activitatea profesionala in mod corespunzator, in special cea
pentru care 1 s-a oferit cadoul.



5. Cadouri admisibile

5.1. Interdictia previzuta la pct.4 din prezentul Regulament nu se aplicd In privinfa
cadourilor oferite din politete sau primite cu prilejul actiunilor de protocol (cadouri
admisibile).

5.2, Banii aflafi in circulatie, in monedi nationald sau strdind, cu exceptia
monedelor metalice jubiliare si comemorative, mijloacele si instrumentele financiare
de platd nu sunt considerate cadoun admisibile.

5.3. Categoriile de cadouri admisibile, modul de declarare, evidentd, pastrare,
utilizare si riscumpdrare a acestora sunt reglementate in capitolele IV-VI al
prezentului Regulament.

54. Suntexceptate de la prevederile prezentulul Regulament:

a) medaliile, decoratiile, insignele, ordinele, esarfele, colanele s1 altele asemenea,
primite in exercitarea functiei;

b)  produsele perisabile.

[1I. Comisia de eviden{a si evaluare a cadourilor

Evaluarea cadourilor

6. in cadrul IMSP <“Spitalul Raional Floresti” se constituie, prin ordinul
conducitorului, Comisia de evidentd §i evaluare a cadourilor (In continuare -
Comisie).

7.  Comisia este compusi din 3 membri, inclusiv un presedinte §i un secretar. Din
componenta Comisiei face parte, in mod obligatoriu, un angajat al serviciului
economico-fmanciar, care are calitatea de secretar. Prin ordinul de constituire a
Comisiei sunt desemnati §1 3 membri supleantl.

8.  Pentru activitatea desfisurati in cadrul Comisiei, membrii acesteia nu sunt
retribuiti.

9.  Comisia are urmatoarele atributii:

a) tine evidenfa cadounlor;

b)  evalueaza cadourile:

¢)  retumeazi cadoul beneficiarului;

d)  propune conducitorului, dupd caz pastrarea cadoului in gestiunea Spitalului,
transmiterea cadoului cdtre o institugie publici de profil sau transmiterea cadoului cu
titlu gratuit in scopuri de caritate;

¢)  asigurd pastrarea si securitatea cadourilor predate Comisiel;



f) inventariaza cadourile;
g) publici anual pe pagina web a IMSP “Spitalul Raional Floregti” , lista
cadourilor si beneficiarilor acestora.

10. Sedintele Comisiei se convoaca de presedinte in termen de 3 zile lucritoare de
- la data depunerii de catre beneficiar a demersului privind predarea cadoului.

11. Sedintele Comisiei sunt deliberative daci la ele participa totl membrii acesteia.
Toate deciziile Comisiei se 1au cu majoritatea simpla de voturl §i se consemneaza intr-
un proces-verbal, semnat de toti membrii.

12.  In cazul in care unul sau mai multi membri ai Comisiei au solicitat evaluarea
cadoului, acestia nu participa la sedintele Comisiei, flind inlocuifi de supleanti, in
ordinea indicata in ordinul de constituire a Comisiel.

13.  In cazul neparticiparii presedintelui sau a secretarului Comisiei, comisia decide
exercitarea atributiilor acestora de cétre unul dintre membrii Comisiei sau, dupd caz,
de supleant.

14. Comisia evalueaza cadoul, avand in vedere pretul estimativ al acestuia indicat
in demersul beneficiarului sau documentele anexate la demers. in cazul absentei
informatiilor privind preful cadoului, Comisia determina valoarea acestuia pornind de
la pretul de piata la data predarii cadoului pentru bunuri analogice. Dacd se cunoagte
pretul cadoului in valuta striina, valoarea acestuia se stabileste in lei moldovenesti la
cursul oficial stabilit de Banca Nationald a Moldovel la ziua evaludrii.

15. In cazul in care Comisia ajunge la concluzia ca respectivul cadou poate avea o
valoare istoricd, stiintificd, artistica sau alta valoare culturald si evaluarea acestuia este
imposibild din cauza unicitatii sale, precum si In situatia in care nu se ajunge la un
consens asupra valorii cadoului, Comisia va consulta in mod obligatoriu experfi in
domeniu, care vor prezenta raportul de evaluare in termen de 30 de zile lucrdtoare.
Remunerarea expertilor se efectueazi de cawe IMSP Spitalul Raional Floresti din
contul mijloacelor financiare ale acesteia.

16. Dacd nu este necesard invitarea unui expert pentru evaluarea cadoulul, iar
Comisia nu a ajuns la un consens asupra deciziei ce urmeaza a fi luatd, presedintele
Comisiei convoacd in termen de 5 zile lucratoare o sedintd suplimentard pentru a
discuta problema respectiva.

17. Ca urmare a evaluarni, Comisia ia una dintre urmatoarele decizii:
a) returnarea cadoului beneficiarului - in cazul in care valoarea cadoului nu
depiseste suma de 1000 lei;



b) riiscumpirarea cadoului - in cazul in care valoarea cadoului depiseste suma de
1000 lei (riscumpararea are loc prin achitarea diferentei dintre valoarea cadoului gi
limita stabilitd de 1000 lei):

¢c) trecerea cadoului in gestiunea organizagiei publice.

18. In cazul in care valoarea acestuia depaseste suma de 1000 lei si beneficiarul nu a
prezentat, in termenul stabilit, dovada de plat3 a contravalorii;

19. In cazul in care nu este de acord cu evaluarea efectuati si cu decizia Comisiei
de trecere a cadoului in gestiunea organizatiei, beneficiarul este in drept si le conteste
in instanta de judecatad competenta. -

IV. Evidenta cadourilor

20. Beneficiarul are obligatia s3 declare cadourile §i sa le prezinte in starea initiald
Comisiei, in termen de 3 zile lucrdtoare de la primire. in cazul in care cadoul este
primit in timpul afldrii beneficiarului in deplasare, acesta urmeazd a fi1 declarat in
termen de 3 zile lucratoare de la data revenirii la locul de munca.

21. Beneficiarul inainteazi Comisiei un demers privind predarea cadoului (in
continuare - demers), formulat in seris conform anexei nr. 1 la prezentul Regulament,
care este insotit de cadoul primit si, dupa caz. de alte documente aferente acestuia.

22. Dupi primirea demersului, secretarul Comisiei intocmeste un act de predare-
primire a cadoului, conform anexei nr. 2 la prezentul Regulament. Copia actului de
predare-primire este eliberati beneficiarului.

23, Cadourile se inregistreazi intr-un registru special, cu caracter public, finut pe
suport de hartie si electronic. denumit Registru de evidenta a cadourilor (in continuare
- Registru).

24. Registrul se tine in limba de stat §i trebuie sa fie intocmit conform anexei nr. 3
la prezentul Regulament.

25. Inscrierea in Registru se efectueazi imediat dup3 intocmirea actului de predare-
primire a cadoului, prin atribuirea unui numir de inregistrare.

26. Inregistrarca repetatd a cadoului in Registru se interzice.

27. Inscrierile in Registru se efectueazi astfel incdt s fic exclusi posibilitatea
radierii (Stergerii, distrugerii) lor prin metode mecanice, chimice sau prin alte metode
ori in orice alt mod, fara a lasa urme vizibile.

28. Inscrierile trebuie ficute cite}, clar, fara prescurtiri, pentru a evita interpretirile
echivoce. Toate datele vor fi scrise in forma completa, potrivit informatiilor incluse in
demers.

29. Fiecare inscriere in Registru se certificd prin semnatura secretarulul.



30. Concomitent cu emiterea actului specificat la pet. 17, se face mentiunea in
Registru cu privire la acest fapt

31. IMSP Spitalul Raional Floresti va asigura pastrarea Registrului in arhiva
proprie, in modul stabilit de legislatie.

V. Utilizarea si riscumpdrarea cadourilor

32. In cazul luarii deciziei prevazute la pet. 17 lit. a), Comisia retumeaza
beneficiarului cadoul in termen de 3 zile lucritoare, intocmind un act de
retumare,conform modelului stabilit in anexa nr. 4 la prezentul Regulament.

33. In cazul luiri deciziei previzute la pet. 17 lit. b), Comisia este obligatd si
informeze beneficiarul in termen de o zi despre dreptul siu de riscumpdrare a
cadoului. daca acesta va achita diferenta dintre valoarea cadoului §i limita stabilita,
prin decizia Comisiei.

34. Plata contravalorii se face in termen de 30 de zile calendaristice de la data
aducerii la cunostin{a a deciziei prevazute la pet. 17 lit. b).

35. Dupa prezentarea dovezii de platd, cadoul este retumat beneficiarului in termen
de 3 zile, intocmindu-se un act de retumare, conform modelului stabilit in anexa nr. 4
laprezentul Regulament.

36. Daci in termenul specificat la pet. 33 beneficiarul nu a prezentat dovada de
plata a contravalorii, Comisia ia decizia privind trecerea cadoului in gestiunea IMSP
“Spitalul Raional Floresti™.

37. In cazul luarii deciziei previzute la pet.17 lit. ¢), Comisia transmite cadoul catre
DMSP “Spitalul Raional Floresti” in termen de 30 de zile calendaristice, pentru a fi
utilizat conform destinatiel.

38. Cadourile care prezinti valoare istoricd, stiinfificd, artisticd sau altd valoare
cultural, precum si obiectele de cult, recute in gestiunea IMSP “Spitalul Raional
Floresti®, pot fi transmise cu titlu gratuit in gestiunea muzeelor, bibliotecilor,
institutiilor, cu informarea Ministerului Educatiei, Culturii §i Cercetdrii. Odata cu
transmiterea cadoului se face mentiunea respectiva in Registry, indicdndu-se data
transmiteni.

39. In cazul in care cadoul mentionat la pct. 37 prezintd valoare pentru IMSP
"Spitalul Raional Floresti”, acesta poate ramane in gestiunca IMSP “Spitalul Raional
Floresti” cu informarea Ministerului Educatiei, Culturii §i Cercetaril.



40. Anual, Comisia inventariazi cadourile aflate in gestiunea IMSP “Spitalul
Raional Floresti” si propune conducatorului lista cadourilor ce pot fi instrdinate sau
transmise cu titlu gratuit in scopuri de caritate. Conducitorul aprobi lista respectiva.

41. Cadourile trecute in gestiunea IMSP “Spitalul Raional Floresti” pot fi
. transmise cu titlu gratuit in scopuri de caritate, cu respectarea prevederilor legislatiei
in vigoare.

42. Instriinarea cadourilor trecute in cestiunea IMSP “Spitalul Raional Floregt1” se
efectueaza in conformitate cu legislafia in vigoare.

43. Mijloacele incasate din instrainarea cadourilor in condifiile pct. 42 se transfera
in contul bugetului de stat.

V1. Piastrarea cadourilor

44. IMSP “Spitalul Raional Floresti” cresazid conditiile necesare pentru pastrarea
cadourilor trecute in gestiune, rezervand incaperi sau spatii adecvate pentru asigurarea
integritatii acestora. in acest sens, IMSP “Spitalul Raional Floresti” poate dispune,
dupi caz, crearea unui muzeu sau a unei sili de expozigie.

45. Conduciitorul DMSP “Spitalul Raional Floresti” , numegte prin ordin persoana
responsabild pentru pastrarea cadourilor trecute in gestiunea IMSP “Spitalul Raional
Floresti” in Incé@perile i spatiile destinate in acest scop.



Anexa or, 1
la Regulamentul cu privire la evidenta.evaluaren
pastrarea, utilizarea §i riscumpiicarea cadourilor

in cadrul IMSP SR Floresti

DEMERS
privind predarea cadoului

Subsemnatul (a)

fnumele, prenumele, funciia depinusd 5 subdivizivnea in cadnd cdreia activeazd beneficiarul)

declar cii acest cadou a fost oferit de
{rumssie/'déncmires persoons L insttagei care ¢ oferit cadow, datele de contact ele ozesiela)

In contextul

Descrierea cadoului :

Valoarea estimativa a cadoului (lei):

fsg Indied, dup oaz, solicitares bensficiorului de a transmize cadout e gertiunec organizafiei publice)

Data completari

Semnatura beneficiarului




: Anexanr. 2
l2 Regulamentul cu privire la evidenta,evaluarea

pistrarea, utilizarea 5i riscumpdrarea cadourilor
in cadrul TMSP SR Florestt

ACT

de predare-primire a cadoului
data

Prin prezentul act se ia la pastrare cadoul predat de

fmemeis, prenumels, funciia dermitd de beneficlar)

In contextul

Cadoul a fost predat impreuni cu urméatoarcle documente:

A predat A primit, secretarul Comisici

Numele, prenumele

Numele, prenumele

S emnitura

Semnitura

Actul de predare-primire a fost intocmit in 2 exemplare.



DECLARATIE DE PRIMIRE A CADOURILOR ADMISIBILE
cditre Comisia de evidenta si evaluare a cadourilor

din cadrul

{ denzweires MSP)

Prin prezenta, subsemnatul / subsemnata

{ stz 3i provumsle declaraniuig ;
defindnd functia de
( Aimctas de fariecr meciec] iy o3 Severit b codrul TGP )
in cadrul declar ¢d la data de
¢ dersamivea JMASP )

am primit urmitorul cadou / cadouri:

1.

£ ol g Sexcrierdd cadoaiul )
2.

F ol § Gencrseris cadoniul )
3.

¢ rpud § escrrrec codousad

In virtutea unei situatii de
(DU 5! complesan)

protacol:

Politeje, cu ocazia:

( circumsiamiele priemirss codizadw, cint -2 oferiz

Cu privire la cadourile primite, intentionez si:

pistrez urmiitoarele cadouri:

¥ emomerch cadcarnie )

transmit, in gestiunea instituici urmitoarele cadour:

|

¢ mumaeie, neeumeie declavaruiuy ¢ semuiiure » (dza



REGISTRUL DE EVIDENTA A CADOURILOR ADMISIBILE

PENTRU ANUL 20

Data predirii Numele, functia declarantului: . Numele, functia persoanelor sau
Nr. | cadoului: denumirea institutiei care a oferit
L] " 20 cadoul:

-imprej urdrile primirii cadoului:

protocol, descrieti

politete, descriefi

~ Descrierea cadoului feadourilor:

— =

Valoarea estimatd in MDL a
cadoului de citre comisia de
evaluare:

Soarta cadoului:

—

transmis IMSP

- restituit declarantulm

ﬂ

In cazul restituirii cadoului, indicati diferenta achitata
pentru cadoul restituit, a carui valoare depaseste limita
stabilita: MDL

Sempatura declarantului :




DECLARATIE PRIVIND TRANSMITEREA CADOURILOR INADMISIBILE
catre conduc[torul institu’iei Medico/Sanitare Publice

{ denurndren [M5P

Prin prezenta, subsemnatul / subsemnata

( maxurse 32 prenumeie declarersuiiy )

dejinand funclia de

{ fiaxcypia de Bacrditor meool §53am oIS fimctie & codrul IMEP §

in cadrul declar ci la dama de

{ evmemeirea LISE )

mi-a fost transmis / Iisat, contrar vointei mele, urméatorul cadou / cadouri inadmisibile:

{ descrieres cadoutd  cagowriter nadmisibile

de ciitrte:

{ mumele persvoned, dacd esie cumossmt 2o sz wdsol fapes! tromemitern de citre persoand pecurosczuld

Circumstantele in care a fost transmis cadoul inadmisibil au fost urmatoarele:

Circumstantele transmiterii cadoului inadmisibil:

Pol [ confirmate de
urmétoril martort:
{ eraenerat mortorii )
Nu put &1 confirmate de
martori, din motivul ci:
{ expiicay mettvid)

£ rmmdie. prenmele decigranagul) { s===ndtzra ) ot )



REGISTRUL DE EVIDENTA A CADOURILOR INADMISIBILE
PENTRU ANUL 20 ___

Numele, functia angajatului
Data preddrii cadoului: Conducitorul care solicita luarea la | cdruia i-a fost transmis,
evidentd a cadoului inadmisibil: contrar vointei, cadoul:
20

Descrierea cadoului / cadourilor inadmisibile:

Imprejuriruile primirii cadoului (din descierea angajatorului):

Informatii despre persoana care a preluat cadoul:

Numele, functia martorilor, alte dovezi care conflirm imprejuririle transmiterii cadoului
inadmisibil;

Soarta cadoului:
Semnditura conduciatorului

care solicit luarea la evidentd a
cadonlui:

Transmis ca proba pentru investigagi catre Institugia
de investigarii:

Persoana, funcyia sa in cadrul institufiei de investigatii, care a preluat Semnitura persoanei care 3
preluat cadoul:

cadoul:
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